‘Da Unicredit sono in arrivo 32 borse di studio in Economia e
~ Finanza e 750 mila euro per progetti a favore dei minori
disagiati. Cipolletta al completo. Ibla capital riporta in bonis
" Natural Way. Federico Dubini cambia i colloqui di lavoro

opo aver posto termine alla vendita del
patrimonio artistico di Unicredit, ope-
razione parsa inspiegabile ai pit e pri-
ma di dedicarsi all'acquisizione del Monte dei
PPaschi di Siena, Andrea Oreel ha spinto l'acce-
leratore di Unieredit Foundation, presieduta
da Maurizio Beretta, lanclando 8 concorsi per
42 horse di studio e di ricerca in Economia e
Finanza, per un anunontare complessivo di
cirea 1,2 milioni di euro. La Fondazione sta
inoltre promuovendo due opportunita di fi-
nunziamento per le organizzazioni non profit
inltalia: Call for Projects 2o21e Call for Regions
Carta I 2021, 1 due bandi garantirunno un
supporto cconomico ad oltre 3o proget -

t sociali dedicati all'infanzia, perun -

totale di 750 mila euro. Nel detta-
elio, Call for Projects 2021, aperto

fino al 3o settembre 2021, nasce
con l'obiettivo di creare condizio-

ni plin favorevoli per | minord che 5
sl trovino in situazioni di malat-
tia, disability, disagio, isolamen-
to, discriminazione o ine-
guaglionza, Unicredit
Foundation metterd a
disposizione un im

porto complessivo di

4o mila euro. Cla

scuno dei progetti

vincitori della Call

ricevera un contribute massimo
di 40 mila euro. Invece, Call for Regions -

-

Carta E 2021 ha l'intento di sostenere progett |

per l'infanzia che abbiano un impatto locale in
Italia. A disposizione 350 mila euro.

Confermato al vertice gia nelle settimane
scorse il presidente Innocenzo Cipolletta, in-
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IN GAE AULENTI
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venture capital e private debt e sard

compaosto da: Marco Anatriello, 5 /
Three [ills Capital Partners; Fabio
Cané, Nb Renaissance Partners; Yann
Chareton, Ardian Italy; Raffaella
Copper, Macquarie assel manage
ment-Macquarie Infrastructure
and Real Assets; Glovanna Dosse
na, Avm gestioni; Stefano Ghetti,
Wise; Amedeo Giurazza, Vertis; Mo-
nica Magrassi, Clessidra; Eugenio
Maorpurgo, Fineurop; Paolo Penden-
#a, Equita Capital; Gianandrea Perco, DeA
Capital; Stefano Peroncind, Fureka! Ventu-
re; Eugenio Preve, Clnven; Enrico Resmini,
Cdp Venture Capital; Gianluca Ricei, Cdp
Fqquity; Mauro Roversi, Ambienta; Giacomo
Sella, Banca Sella Holding; Luisa Todini,
Green Arrow Capital; Andrea Tomaschi,
Riello Investimenti; Paola Tondelli, Ilimity.
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Crescita
Federico Dubini, ¢o-
fon'dumre di Yobs:
applica I'intelligenzq
artificiale ai colloqui
di lavoro

Nutural Way Laboratories, azienda di Caprino
Veronese aveva chiuso | battenti ¢ mandato tut-
ti in cassa integrazione. Produceva integratori
alimentari conto teral ma Ta erish aveva colpito
duro. [l fondo Ibla Capital ha invece credute in
unaltra possibilith: ha investito e riportato
'azienda in bonis, con un fatturato previsto di
oltre G milioni di euro, ebitda a 1,2 milioni e
oyl investimenti per crescere. Non solo: ha
tolto dalla cassa integrazione it § vecehi di
pendenti e ne ha assuntl di nuevl arrivando a
un organico di 25 persone, Dopo cingue anni,
questa societd, che ha rconguistato clientl e
mercato, & stata sequisita da Naturalia Tan
tum, polo delle aziende del naturale promosso
da Assietta Private Equity con Paolo Colonna,
attiva nel settore nutraceutica e della cosmeti
ca, che continuerd il processo di crescita,

Yobs Technologies, startup che innova I'Hr at-
traverso lo studio della personality, dei soft
skills, e dell'emotional intelligence, ha raccolto
2 milioni di euro nel suo round seed, raggiun
gendo una valutazione di 1o milioni di euro.

Tra gli investitori, 1o psicologo del lavoro

Adam Grant, la fondatrice discale Al Lucy Guo
¢ l'ex Facebook Kat Orekhova. Fondatanel 2008
dal francese Raphael Danilo e dall'italiano Fe-
derico Dubini con sede a Los Angeles, e dal
2020 incubata in 3P, Nincubatore del Politec-
nico di Torino, Yobs ha messo a punto una
plattaforma «intelligentes che rivoluziona i
processi di falent decision delle aziende
perrenderdi pitiefficaci ed é git stato scelto
da Nissan, Nova Talent, ManpowerGroup
& Leroy Merlin,
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